
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
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ПОРЯДОК 
предоставления льгот по родительской плате за присмотр и уход за ребёнком  
(Постановление администрации Ангарского городского округа от 18.12.2015 г. № 2004-па) 

Льготы по родительской плате за присмотр и уход за ребёнком устанавливаются  
с 1 числа месяца, следующего за датой подачи документов, подтверждающих право  
на предоставление льготы. 

Категория льготы Перечень документов Размер 
льготы 

Сроки 
предоставления 

документов 
Ребенок-инвалид 1. Копия паспорта или иного документа, 

удостоверяющего личность одного  
из родителей (законных представителей). 
2. Копия свидетельства о рождении ребенка. 
3. Копия заключения врачей-специалистов. 

100 % 

Ежегодно до начала 
календарного года 
(до 31 декабря) и по 
мере возникновения 
права на льготу 

Ребенок-сирота или 
оставшийся без 
попечения 
родителей 

1. Копия паспорта или иного документа, 
удостоверяющего личность одного  
из родителей (законных представителей). 
2. Копия свидетельства о рождении ребенка. 
3. Копия документа об установлении опеки. 
4. Справка о подтверждении статуса 
опекуна на дату предоставления 
документов. 

100 % 

Ежегодно до начала 
календарного года 
(до 31 декабря) и по 
мере возникновения 
права на льготу 

Один из родителей 
(законных 
представителей) 
является инвалидом 
I или II группы 

1. Копия паспорта или иного документа, 
удостоверяющего личность одного  
из родителей (законных представителей). 
2. Копия свидетельства о рождении ребенка. 
3.Копия справки медико-социальной 
экспертизы на родителя -инвалида. 

50 % 

Ежегодно до начала 
календарного года 
(до 31 декабря) и по 
мере возникновения 
права на льготу 

Многодетная семья 
(трое и более 
несовершеннолетних 
детей) 

1. Копия документа, удостоверяющего 
статус многодетной семьи (при наличии). 
2. Копия свидетельства о рождении ребенка. 
3 Копия свидетельств о рождении каждого 
ребенка. 
4. В случае изменения фамилии членов 
семьи – документы, подтверждающие 
изменение фамилии. 

50 % 

Ежегодно до начала 
календарного года 
(до 31 декабря) и по 
мере возникновения 
права на льготу 

Один из родителей 
(законных 
представителей) 
является работником 
муниципальной 
образовательной 
организации 

1. Копия паспорта или иного документа, 
удостоверяющего личность одного  
из родителей (законных представителей). 
2. Копия свидетельства о рождении ребенка. 
3. Справка с места работы. 50 % 

Ежеквартально  
до 15 числа месяца, 
следующего 
за кварталом: 
- до 15 января; 
- до 15 апреля; 
- до 15 июля; 
- до 15 октября. 

В случае, если документы, подтверждающие право на предоставление льготы,  
не предоставлены родителями (законными представителями) в указанные сроки, 
предоставление льготы по родительской плате прекращается после истечения указанных 
сроков. 

Информация о мерах социальной поддержки расположена на сайте МАДОУ № 117 
https://www.teremok117.ru  в разделе «Для вас, родители». 

https://www.teremok117.ru/

